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Przedstawiong do recenzji prace przeczytatam z duzym zainteresowaniem. Na podstawie spisu tresci
mozna wywnioskowaé, ze podrecznik bedzie o kwestiach podstawowych i znanych. Jednak
zagadnienia te przedstawiono w sposéb bardzo oryginalny w kazdym z szesciu rozdziatéw.
Podsumowujac krotko tresci rozdziatdw, zauwazytam, ze ich konstrukcja jest taka sama. Zawsze
rozdziat otwiera wprowadzenie wraz z uzasadnieniem tresci rozdziatu, kilka zasadniczych
podrozdziatéw wyjasniajacych analizowane kwestie zastosowan technologii informacyjno-
komunikacyjnych z puntu widzenia teorii, podsumowanie, pytania kontrolne oraz prezentacje
studiow przypadkdw lokujgce temat w praktyce gospodarczej. Catosé¢ uzupetniona jest spisem
literatury zgodnie z trescig rozdziatu.

Rozdziat |, ktérego autorem jest Piotr Czerwonka, zawiera przedstawienie architektury danych w
modelu TOGAF i w siatce Zachmana oraz wyjasnienie znaczenia danych dla rozwoju organizacji.
Rozdziat I, napisany przez Ryszarda Kurzyjamskiego, obejmuje prezentacje podstawowych poje¢ baz
danych, wyjasnienie znaczenia metadanych struktur bazodanowych, wymogéw integralnosci, tabel
wirtualnych, indekséw oraz uprawnien uzytkownikow. Zawiera wyjasnienia procedur wbudowanych,
procesOw przetwarzania, oraz znaczenia dziennikdw (LOG) i tworzenia kopii danych. W rozdziale |l
oméwiono modele danych, tj. model relacyjny i model encyjno-relacyjny, a takze funkcje systemu
zarzadzania bazami danych (SZBD) i konstrukcje wyrazen w jezyku SQL.

W rozdziale Ill, Zbigniew Gontar przedstawit model ramowy systemu Business Intelligence (BI), ktory
zawiera zestaw wskaznikow dziatania organizacji (KPI), system wspomagania decyzji SWD, system
raportowania obejmujacy wizualizacje danych, systemy informowania kierownictwa i systemy OLAP
(Online Analytical Processing), platformy pracy zespotowej oraz systemy zarzgdzania wiedzg. W tym
rozdziale podrecznika autor odwotuje sie do systemu informatycznego typowego dla modelu Metrics
Reference Model (MRM). Poza tym w rozdziale oméwiono inne zagadnienia analizy i monitorowania
przedsiebiorstwa, takie jak benchmarking, granulacja informacji, wizualizacja danych i proceséw ich
przetwarzania, modele danych wielowymiarowych oraz niestrukturalne bazy danych (NoSQL).
Rozdziat IV, ktorego autorem jest Katarzyna Ciach, dedykowany jest wizualizacji informacji w biznesie
i zawiera podstawowe zasady dobrej wizualizacji informacji, wyjasnienie genezy i przyczyn
komunikacji za pomocg obrazu.



Rozdziat V zostat napisany przez Grzegorza Podgoérskiego., ktéry podjat wazing i stale aktualng
dyskusje na temat wartosci informacji biznesowej i koniecznosci jej ochrony. Autor przedstawit
model zagrozen i wprowadzenie do analizy ryzyka. Poza tym opisat jak nalezy rozumie¢ polityke
bezpieczenstwa organizacji spoteczno-gospodarczej. W ostatnim rozdziale Jerzy S. Zielidski i Piotr
Czerwonka przedstawili analize tendencji rozwoju technologii informacyjno-komunikacyjnych na
podstawie danych statystycznych i raportéw Cisco.

Wybér zagadnien przedstawionych w podreczniku uwazam za oryginalny, co pozwala wyrdznic
ksigzke na tle innych podrecznikéw technicznych. Mimo, ze mamy podrecznik, nie jest to instruktarz
jak pracowac z konkretnym narzedziem technicznym. Autorzy nie odnoszg sie i nie promujg zadnego
oprogramowania dostepnego na rynku. W odniesieniu do analizowanych technologii zachowuja
krytyczny dystans.

Podrecznik napisany jest prostym jezykiem, co znacznie utatwia zrozumienie podstawowych definicji.
Mimo, ze pojecia wspotczesnej informatyki gospodarczej sg zaczerpniete z jezyka angielskiego
autorzy postuguja sie ttumaczeniem na jezyk polski. Mozna stwierdzi¢, ze praca napisana jest przez
autordéw specjalistdw o duzej wiedzy zaczerpnietej z aktualnej literatury przedmiotu. Przedstawione
w podreczniku tresci utatwiajg i wspomagajg ksztatcenie studentéw, a takze inspirujg do poszerzania
wiedzy, do dalszego uczenia sie na podstawie studiéw przypadkdw i dofaczonej do kazdego rozdziatu
literatury. Podrecznik moze by¢ uzyteczny nie tylko dla studentdw kierunkdw informatycznych, ale
zawiera analize zagadnien rozwijanych w pracach dyplomowych. Wiele kwestii dyskutowanych w tym
podreczniku jest badanych przez studentéow przygotowujgcych swoje prace dyplomowe.

Przedstawione w zakonczeniu kazdego rozdziatu studia przypadkdw pogtebiajg zaprezentowang w
rozdziale wiedze teoretyczng i utatwiajg jej zrozumienie. Sktaniajg studentéw do dyskusji podczas
pracy grupowej, do generowania nowych interpretacji przedstawionych tam zagadnien i do
poszukiwania nowych rozwigzan dla przedstawionych w studiach przypadkéw probleméw.
Umieszczenie obok studiéw przypadkéw zadania i pytania kontrolne utfatwiajg uczenie sie i prace
indywidualng studenta.

W moim przekonaniu, podrecznik Zarzqgdzanie danymi w organizacji stanowi oryginalny wktad do
dydaktyki na kierunkach zwigzanych z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych w
biznesie. Podrecznik nalezy zarekomendowa¢ do wykorzystania na zajeciach z przedmiotow
prowadzonych na wyzej wymienionych kierunkach.



